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Final de ano - mais um ciclo que se conclui. Tempo de fazer balanco, avaliar o que foi bom, o que deu certo, corrigir rumos e,
principalmente, comemorar todas as vitdrias, conquistas, com todos aqueles que contribuiram para alcancar os objetivos
comuns, como ressalta a presidente da Associa¢do, Maria Ignez, no Estilo de Vida. E, com certeza, a AAPCEU tem muito a
agradecer, a celebrar: com a cumplicidade, a participacdo de todos os associados promoveu eventos, viagens, palestras,
apresentacdes do Coral Usicanto, repassou informac6es importantes, por meio de seus veiculos de comunicagdo, como as
orientacdes dadas na coluna Seu Direito; destacou um outro lado de muitos associados que se aposentaram e encontraram
umaoutra forma de continuar crescendo e contribuir coma sociedade,sob um novo ponto de vista. Consolidou, ainda, diversas

parcerias.
Mas, como bem diz a musica Amigo € pra essas coisas, “pra frente é que se anda” e é tempo de novos projetos, de dar

seguimento ao processo de crescimento da AAPCEU e, eles, com certeza estdo na pauta da Associacdo. Para isso, é
imprescindivel que os associados, parceiros de todas as horas, sejam cada vez mais participativos, fagam sugestoes, criticas -
enfim, se envolvam com disposi¢éo e alegria nas atividades da Associacdo. SO assim ela vai refletir fielmente os desejos e
aspiracdes de quem afaz e consolidar-se como uma fonte sempre crescente de beneficios e qualidade de vida para todos.

Confiancano futuro

Com o objetivo de dar conhecimento e prestar informacdes
sobre importantes questdes do momento, o presidente da
Caixa dos Empregados da Usiminas (CEU), Romel Herwin de
Souza, e a presidente da AAPCEU, Maria Ignez Gerken de
Sousa, promoveram, em 29 de novembro, uma reunido na
Previminas, que teve a participacdo expressiva dos
aposentados daempresa.

Em sua fala, Romel de Souza, comentou algumas questbes

sobre a atualidade da Usiminas, esclarecendo duvidas e
manifestando muita confianca nos dias que virao.
Disse ele:“O que posso comentar é a crenca na chegada de um
novo acionista que é do ramo industrial siderurgico, com
grande experiéncia e que, com certeza, vai dar a sua
contribuicdo, pois também é de seu interesse, para 0
crescimento e desenvolvimento da Usiminas. Sob este ponto
de vista, a vinda deste acionista para o grupo de controle da
Usiminas é muito importante, ainda mais quando somado a

presenca da Nippon Steel, parceira desde a criacdo da
Usiminas, uma das empresas com maior know how
siderdrgico do mundo. Entdo, se temos o know how da
Nippon Steel, a experiéncia da Ternium, o jeito e o
conhecimento Usiminas acumulado nestes quase 50 anos de
operacdo, podemos afirmar que, no minimo, temos um
grande potencial de crescimento e uma grande capacidade
de enfrentar desafios”.

Com relacéo a parceria CEU e AAPCEU, Romel de Souza
enalteceu o estreitamento do relacionamento, “a
oportunidade que nos foi dada para nos apresentar, de
mostrar o que fazemos e passar seguranga quanto ao plano
de beneficios.Quanto mais préximos estivermos, quanto
mais questionados formos, maior sera a percepcdo da
transparéncia do que fazemos; pois, enfim, somos
administradores de um patriménio que nao pertence a Caixa,
mas aos participantes e assistidos, e tudo o que fizermos sera
sempre em defesa deste patriménio, de forma a assegurar o
cumprimento do que foi contratado. Nés, da Caixa, nos
sentimos muito satisfeitos pela realizagdo deste encontro,
esperamos que outros eventos como este possam ser
realizados”, concluiu.

Segundo a presidente da Associacdo, o encontro foi
bastante produtivo, trazendo grande tranquilidade aos
participantes. Ela adiantou que eventos dessa natureza e
outros semelhantes deverdo ser agendados em 2012.

Nosso pesar pelo falecimento dos colegas e amigos:
Dalton Luiz Bicalho Costa - 01/12/2011 —Trabalhou como supervisor na escarfagem, em Ipatinga.
Jair do Sacramento -24/12/2011 — Trabalhou na area administrativa da Usiminas, em Belo Horizonte.
As familias, nosso abrago e sentimentos.

Expediente \
Informativo da Associacao dos Aposentados e Pensionistas da Caixa de Empregados da Usiminas
Av. Amazonas, 298- Salal401 - tel.: (31)3271-6049 - www.aapceu.com.br - E-mail: aapceu@aapceu.com.br
. Diretora de Comunicagéo Colaboracéo

Pres-|dente Elaine Rosali da Conceigdo Néria Soares/Rejane Carvalho
Maria Ignez Gerken de Sousa Jornalista Responsével Diagramagao, composigao e arte
Diretor Secretario Margareth Pettersen : MG02940JP Lucilaine Silva
ancesso da_S|Ive|ra Caldas Fotografia: Tiragem: 1200 exemplares -
Diretora Social Leonardo Horta/ Humberto E. Impress&o: Big Editora Grafica — Circulago:
AT BRI Guimarées /Arquivo AAPCEU Distribuigao Gratuita )




Estilo de Vida ZjB

AAPCEU 2011: conquistas da maturidade

Considerada um verdadeiro “anjo da guarda” pela
familia Usiminas, onde trabalhou por 30 anos, além de
outros dez naFundagdo S&o Francisco Xavier (FSFX),

somando 40 anos de servigos prestados, a presidente da
AAPCEU, Maria Ignez Gerken de Sousa, revelou cedo sua
aptiddo para cuidar dos outros. Lembrando um pouco de
sua historia, ela conta que entrou para a empresa aos 18
anos para trabalhar na Superintendéncia de
Contabilidade. L4, ficou durante oito anos, “até que o RH
obteve informagdes sobre mim e me indicou paraaareada
saude”, ressalta. Assim, atuando como assistente
administrativa no setor de Servicos Meédicos,
Odontoldgicos e Sociais , foi que seus dotes de assistente
social se expandiram e ela pode se dedicar a sua real
vocacdo de lidar com pessoas e fazer o possivel e o
impossivel para ajuda-las. Fato que é lembrado com muito
carinho pelos seus companheiros de jornada.

Maria Ignez ainda participou ativamente de diretorias
de 6rgdos sociais ligados a Usiminas, como a Cooperativa
de Crédito (Cosede) e a Associacdo dos Empregados da
Usiminas (AEU). Também ajudou a criar o Fundo de Penséo
— Caixa dos Empregados da Usiminas (CEU), Plano de
Salde dos empregados e seus familiares e o Usisalude —
Seguro de Salde, aberto ao publico da FSFX.

Vidva desde abril de 2011, “do grande amigo e
companheiro Oscar”, sem filhos do proprio ventre, mas
“mée de coragdo” de muitos que tiveram a sorte de
encontra-la pelos caminhos da vida, Maria Ignez salienta:
“A Usiminas foi meu projeto de vida até a minha
aposentadoria”.

Formada em Direito e Psicologia, dinamica, dedicando-
se a atividades que preencham o seu tempo com
qualidade de vida, seu projeto, agora, é a AAPCEU:
empossada na presidéncia em 28 de abril\2010,
culminando uma trajetéria de alguns mandatos como
membro do Conselho Deliberativo da Associagdo, Maria
Ignez destaca os desafios e conquistas da gestao.

"Para a AAPCEU, o0 ano de 2011 foi o de consolidacdo de seu
amadurecimento, quando, ao completar 25 anos de existéncia,

p&de comemorar com brilhantismo suas atividades.
Mas muitas coisas estdo acontecendo no nosso meio e em

todo o mundo - alis, grandes perdas e grandes ganhos. As
maiores perdas para nés sao as de nossos associados, amigos,
colegas e familiares; estas, irreparaveis, mas que deixam legados
e o consolo de que um dia nos encontraremos novamente,

mesmo que em outradimenséao.
Mas a vida passa e caminha a passos largos para o futuro e

ganhos também acontecem. Demos as boas-vindas a novos
associados e as acOes realizadas pela atual Diretoria e seus
Conselheiros, validaram a existéncia desta. Dentre as atividades
desenvolvidas lembramos a revisdo sobre o destino das a¢des da
Usimec, as parcerias consolidadas com outras empresas do
grupo Usiminas, como a AEU e a Fundacdo S&o Francisco Xavier
(FSFX), além das 6timas viagens e das belas festas, pois o lazere a
reunido de todos para matar a saudade e colocar os assuntosem
dia sdo muito importantes. Destacamos, ainda, as excelentes
palestras sobre qualidade de vida, satde, beleza e tantas outras
iniciativas, como a remodelacdo da nossa sede administrativa,
do Informe e do site, meios de comunicacdo de papel
fundamental para promover a interacdo entre associados e
Associacao.

Por sua vez, o Coral Usicanto continua sua trajetoria de
sucesso, levando alegria e emog&o a todos, em apresentacdes
brilhantes, como fez em Diamantina, em agosto, nos festejos de
encerramento da novena em comemoracao aos 100 anos da

presenca daimagem de Nossa Senhora das Mercés nacidade.
Relevantes também a participacdo da diretoria, conselheiros,

funcionarios e convidados que foram parceiros ativos de todas
as acoes da AAPCEU, ndo medindo esforcos para esclarecer
duavidas, compartilhando seu conhecimento de diversos setores
como a Usiminas, CEU, FSFX, Empresas do Grupo Usiminas,

Governo e muitos outros.
De acordo com a legislacdo vigente, passamos por

treinamento junto a Associacdo Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar(Abrapp) e a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc), atendendo as exigéncias dessas instituicdes para a
acreditacdo como Conselheira Administrativa da CEU, cargo este
regido pelo Estatuto da CEU, e, por tradi¢do, ocupado pelo

presidente em exercicio de seu mandato na AAPCEU.
Para coroar os acontecimentos de 2011, participamos ainda

de reunides onde foram tomadas decisGes importantes quanto
ao destino da nossa Usiminas e que culminaram com a
aprovacao de todos os aposentados, apOs esclarecedora
palestra realizada pela presidéncia e diretoria da CEU sobre o
rumo das negociacbes de suas acdes, em consonancia com a

patrocinadora Usiminas.
Obrigada, primeiramente a DEUS, e a todos que fazemos

desta Associagdo o ponto de encontro dos nossos anseios e

motivo para continuarmos nossa jornada, com muita salde, paz
e felicidade. Umfeliz 2012 para todos!”



Confraternizagéio 2011 Zjn

Elvis ndo morreu. Marilyn Monroe também né&o!

Com uma disposicao a toda prova, comunicativos, os dois
esbanjavam animacao e euforia na festa de confraternizacéo
da AAPCEU, realizada em 02/12, no saldo de festas da AEU.
Devidamente caracterizados, Heloisa Helena e Paulo César,
esbaldaram-se: dancaram do comec¢o ao fim da festa. A
comecar pelo tema — os anos 50, 60, 70 - que resgatou
musicas, vestuario, dancas e outros temperos da época, tudo
foi um sucesso total.Para ndo falar do convite, cuja
originalidade chamou tanto a atencdo que um grande
namero de associados pediu para guarda-lo como
lembranca.

Para inicio de conversa, nada mais inspirador do que o
espaco extremamente convidativo, bonito e acolhedor da
AEU, parceira de todas as horas da AAPCEU. Decoracéo,
iluminacdo (remetendo ao escurinho das boates), os petiscos
e drinks, bem como o som comandado pelo VJ langaram os
associados num verdadeiro tunel do tempo. O clima
romantico comegou com Glenn Miller, Paul Anka, Tom Jones,
Elvis Presley, é claro, Diana Ross, Frank Sinatra, Gloria Gaynor,
e muitos outros, passando por Creedence, Carpenters, Bee
Gees, Abba, Rolling Stones, até desembocar na Jovem
Guarda, com direito a Roberto Carlos, Cely Campelo, Sidney
Magal, Gretchen (muitos exibiram grande performance ao
som de Conga, conga,conga e de Sandra Rosa Madalena), e o
embalo choroso do N&o se va, de Jane e Herondy. Sem
esquecer do Paralamas e da Rita Lee, entre outros. Depois,
dé-lhe samba, forrd, que sucederam ao rock da pesada. Bom
que a diretoria da Associacdo e a comissao organizadora da
festa tiveram uma idéia brilhante: presentear todos com um
DVD comemorativo “Entre nesse tinel do tempo... dance e

cante sem parar”. Portanto, quando a vontade bater, € s6
botar o disco navitrola (ou melhor, rodar o DVD, para nao

dar muitabandeira) e cair nafolia.
Os drinks foram um capitulo a parte: foram oferecidas

20 especialidades, com destaque para 0s coquetéis, cuba
libre, caipifrutas, hi-fi, licores, vinho, além da geladissima
cerveja, que elevaram o astral da festa. Os tira-gostos,
entdo, nem se fala, ndo houve colesterol que resistisse:
torresmo, pastel de angu e de carne, figado acebolado,
mandioca, moela, pdo de queijo, pernil. Para coroar e
amenizar possiveis efeitos colaterais do excesso etilico,
uma massa de deixar saudades. E, de sobremesa,

bombons de dar &guanaboca.
A festa estava tdo boa que muitos resistiram em sair

da pista até os ultimos momentos. Como despedida, o
ritmo contagiante e, de certa, forma, a mensagem de
Jorge Ben Jor, inserida no Pais tropical, “aben¢oado por

Deus e bonito por natureza”.
E abencoados também os associados e amigos da

AAPCEU, todos os que entram no clima e se relinem para
comemorar o encontro, o aconchego do abraco, aalegria
de estar juntos, compartilhando emocBes comuns,

conquistas ou o simples prazer de estarmos vivos.
Porque, como diz Mario Quintana, “tudo vale a pena

guandoaalmanao é pequena”.

Recados do coracédo
A aprovacdo foi unanime - todos elogiaram a

organizacdo e a beleza da festa. Muitos deixaram seus
recados. Confiram!

Presidente da AAPCEU — Maria lgnez
“Agradeco a presenca de todos e o apoio dos

associados ao nosso trabalho e manifesto minha
esperanca e confianca nos tempos que virdo,
principalmente quanto ao destino da Usiminas, em 2012
— processo que estd sob controle. No momento, a
Associacdo presta uma homenagem e agradece o casal
Elvis e Marilyn por abrilhantar a festa e trazer mais alegria
e animacao, contagiando todos nds. A todos, um Feliz
Natal e Ano Novo™.

Elvise Marilyn

Envergando uma peruca loura e um figurino a caréater,
Heloisa Helena (Corporativo) formou com o marido,
Paulo César (Compras), encarnado de Elvis, o par mais
emblematico da confraternizagdo — s@o os primeiros a
dancar e os Ultimos a sair da pista. Conheceram-se na
Usiminas, uniram-se ha 20 anos, e tém cinco filhos dos
primeiros casamentos. A fantasia do Elvis, foi elaquem



fez: “Paulo César é apaixonado pelo Elvis”, comenta. Nem
deu pranotar, concordam?

Diz Marylin:

“Saldo as mulheres que, em sua maior parte, compdem a
diretoria da AAPCEU; mulheres no poder sdo mais criativas,
fomentam a harmonia e a capacidade de juntar pessoas. As
festas sdo uma oportunidade de reencontro. A Usiminas é
uma familia e a AAPCEU juntou essa familia com esta festa,
onde o carinho e amizade ficam evidentes”.

DizElvis:
“Gosto de cantar e todos me conhecem na Usiminas. A

gestdo é 6tima e a festa estd maravilhosa. Vi o projeto da AEU
nascer e virar o que é hoje. Sou do tempo dalona e fico muito
feliz por ver que tudo deu mais do que certo™.

Vi, li, fui ...e gostei!

HildaLana
Pensionista e viuva de Israel

(Telecomunicac6es/ Ipatinga), elacomenta:
“Este congracamento significa participar de alguma

coisa para sorrir da vida, encontrar pessoas que eram
amigas de meu marido e lembrar os tempos bons que
tivemos juntos”.

Rezende

Wilson Figueiredo (Setor Financeiro)
“As festas da Associacdo nao tém defeito: a gente

encontraamigos, diverte-se e pde os papos emdia”.

Florindo Castilho (Setor de Compras)
“Adoro as festas, € uma oportunidade de encontrar

amigos, rir, saber das novidades. E uma festa alegre,
descontraida e o temame fez voltar no tempo”.

Paraencerrar 0 ano, a licdo de Cora Coralina, pseudénimo de Ana Lins dos Guimaraes Peixoto Bretas. Nascida em Goias,
em 1889, e falecida em 1985, € considerada uma das principais escritoras brasileiras. Seu primeiro livro foi publicado em
junho de 1965 (Poemas dos Becos de Goias e Estorias Mais), quando ja tinha quase 76 anos de idade. Mulher simples,
doceira de profissdo, vivendo longe dos grandes centros urbanos, alheia a modismos literarios, produziu uma obra poética

ricaem motivos do cotidiano do interior brasileiro.

Um reporter perguntou a Cora Coralina o que é viver
bem.Ela Ihe disse:

"Eu ndo tenho medo dos anos e nao penso em velhice.

E digo pré vocé, nédo pense.

Nunca diga estou envelhecendo, estou ficando velha.

Eu n&o digo.

Eu n&o digo estou velha, e ndo digo que estou ouvindo
pouco.

E claro que quando preciso de ajuda, eu digo que preciso.
Procuro sempre ler e estar atualizada com os fatos e isso
me ajuda a vencer as dificuldades da vida.

O melhor roteiro é ler e praticar o que lé.

O bom é produzir sempre e ndo dormir de dia.

Também nao diga pra vocé que estéa ficando esquecida,
porgue assim vocé fica mais.

Nunca digo que estou doente, digo sempre: estou étima.
Eu ndo digo nunca que estou cansada.

Nada de palavra negativa.

Quanto mais vocé diz estar ficando cansada e esquecida,
mais esquecida fica.

Vocé vai se convencendo daquilo e convence 0s outros.
Entdo siléncio!

Sei que tenho muitos anos.

Sei que venho do século passado, e que trago comigo
todas as idades, mas néo sei se sou velha néo.

Vocé acha que eu sou? Posso dizer que eu sou a terra e
nada mais quero ser. Filha dessa abencoada terra de
Goiés. Convoco os velhos como eu, ou mais velhos que eu,
para exercerem seus direitos.

Sei que alguém vai ter que me enterrar, mas eu nao vou
fazer isso comigo.

Tenho consciéncia de ser auténtica e procuro superar
todos os dias minha propria personalidade, despedacando
dentro de mim tudo que é velho e morto,

pois lutar € a palavra vibrante que levanta os fracos e
determina os fortes.

O importante é semear, produzir milhdes de sorrisos de
solidariedade e amizade.

Procuro semear otimismo e plantar sementes de paz e
justica.

Digo o que penso, com esperanca.

Penso no que faco, com fé.

Faco o que devo fazer, com amor.

Eu me esforgo para ser cada dia melhor, pois bondade
também se aprende. Mesmo quando tudo parece desabar,
cabe a mim decidir entre rir ou chorar,

ir ou ficar, desistir ou lutar; porque descobri, no caminho
incerto da vida, que o mais importante é o decidir.”

(Cora Coralina)
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A retrospectiva de 2011 mostra uma AAPCEU
fortalecida, em constante evolucdo e em plena
conformidade com os propésitos da gestdo: atender cada
vez mais e melhor aos anseios dos associados. Confiram!

Os25anosda AAPCEU
Acomemoracao das “bodas de prata” da Associacao foi, sem

davida, um dos fatos mais marcantes do ano. Os 25 anos de
parceria ao lado do aposentado da Usiminas e de outros das
demais empresas do grupo guardam a memoria dos pioneiros,
pecas-chaves para que a Associacao decolasse, histéria contada

naedicdo 226 deste informativo.
Acomemoracédo, em 14 de maio, no Minas Ténis I, foi palco

de encontros, reencontros, abragos e lembrancas
compartilhadas, além de muito molejo exibido na pista de
danca.

Cursos
Durante o0 ano, varias parcerias asseguraram ao

associado condicbes bem atraentes para os interessados
em aprender algum idioma como inglés, francés, espanhol
etc. Muitos aproveitaram a oportunidade e nas préximas
viagens internacionais, previstas pela AAPCEU, com
certeza, vao poder exibir tais habilidades. E, quem sabe,
servir de intérprete para os colegas.

Estacdo Outono-cuidando do plantio

Um projeto langado em margo, propondo a reflexéo e
tomada de atitudes geradoras de lazer e cultura, com
reflexos na salde e longevidade, além da confraternizacao
entre os associados. Previsto para quatro médulos, devera
ter continuidade em 2012, em diferente formato.

Viagens

Abril: com muita fé e diversdo e atendendo as sugestdes
dos proprios associados, muitos conheceram as cidades de
Aparecida do Norte, Caxambu e Sdo Lourenco, entre outras

pelo caminho.
Setembro: hora e vez de conhecer as belezas da capital

sergipana; la se foi mais uma turma animada de associados,

em mais umaviagem organizada pela Associacao.
Nao custalembrar que parao més de maio de 2012 estdo

previstas duas viagens internacionais: uma, as capitais
imperiais europeias, como Praga, Viena, Budapeste Berlim;
outra, aPortugal e Espanha.

Vesperataem Diamantina

Confraternizagao do Coral Usicanto com a Diretoria e Conselho
da AAPCEU, ap6s apresentacdo na sede da Associagéo, em
dezembro/2011.

Proposta irrecusavel, a viagem a Diamantina
encantou os associados que puderam apreciar também
a performance do Coral Usicanto em duas igrejas locais.
Vale destacar que o coral, sob a regéncia da maestrina
Expedita Rocha, vem se consolidando como um dos
bracos culturais da AAPCEU, ampliando e diversificando
seu repertorio e apresentacgdes.

Em seus meios de comunicacéao, a AAPCEU divulgou dados
importantes para o aposentado, a saber: a tabela de
pagamento de beneficio do INSS 2011; o calendario de
pagamentos das suplementac@es da Caixa—2011; o Programa
Atitude Rima com Saude, com foco em atividades dindmicas e
de integracdo, visando a manutencdo de habitos saudaveis,
priorizando a qualidade de vida. Amargou a saudade do
doutor Rinaldo Soares, que conduziu a Usiminas por tantos
anos; registrou a eleicdo do novo Conselho Fiscal da
Associacdo, empossado em 27 de abril, para o biénio

2011/2012.
A AAPCEU informou ainda sobre a nova tabela referente as

mensalidades do Fundo Salde. Ficou claro que, embora o
reajuste de 12,51%, seus valores ficaram bem abaixo dos

praticados pelos planos de satide do mercado.
Bastante oportunas foram as orientag¢des sobre o Plano de

Beneficios do associado — que trataram sobre os direitos e
providéncias a serem tomados pelos associados em caso de
falecimento de titulares ou dependentes. Foram reunidas

informacdes com a Usisaude, CEU, Usiprev e AEU.
Também trouxe a leveza do casal modelo, formado

pelos associados Cecilia Coutinho e Maurilio Gregorio, que
protagonizou as fotos do Projeto Compartilhar;
apresentou, no Ponto de Encontro, um grupo de ex-
trabalhadoras da Usiminas que se reline periodicamente
para trocar idéias e matar as saudades, no formato “Clube
da Luluzinha”; revelou a contrapartida masculina,
traduzida no happy hour “Batendo Ponto”, um “Clube do
Bolinha” que convoca amigos da Usiminas para se
encontrar as sextas-feiras, além de outros grupos como o
"Quinta-feira" (Edigdo 222), o "Quarta Gourmet (Edigdo
219), o "Usigole" (Edi¢do 218), a "Turma da Engenharia e
outros" (Edicdo 217). Outra turma, esta de homens e
mulheres, também formou uma confraria que disputa, no
saldo da AEU, as sagradas rodadas de buraco. Contou
também a versdo AAPCEU do Dia Internacional da Mulher,
cuja diretoria, em sua grande maioria, € composta por
mulheres que estdo mostrando a que vieram.



Campanhas

Com a proposta de ser cada vez mais representativa, a AAPCEU desenvolveu varias campanhas para mobilizar os associados,
estimulando-os a participarem mais ativamente de suas atividades e, ainda, para conquistar novos socios. A proposta esta
sempre em aberto: o crescimento da AAPCEU é fruto de envolvimento coletivo, sejaem que area for. Nesse sentido, a Associacdo
comemora e agradece as contribuicdes de duas associadas — Vani Rocha e Rosa D'Agostini - que aceitaram o convite para dar o
seu recado na coluna Vi, li, fui e... gostei! do nosso informativo e o fizeram da melhor forma possivel. Que outros se animem e
sigam o exemplo.

Ainestimavel contribui¢cdo do advogado Urdan Furtado permitiu a AAPCEU divulgar informac8es fundamentais durante todo
0 ano, orientando o associado como proceder em diversas situacdes. Como exemplos, as decisdes a serem tomadas com relagédo
a bancos, impostos e leis, quando se perde o conjuge; revisdo de aposentadoria; expurgos de poupanca; aposentadoria por
invalidez e necessidade de acompanhante; as questdes legais que envolvem o casar ou 0 ndo casar; restituicdo do imposto de
renda; critérios para corrigir aposentadorias limitadas ao teto maximo; os desafios dos aposentados e pensionistas; as relacdes
em familia.

Parcerias

Nada mais promissor do que a reaproximacdo e alinhamento  se beneficiarem de cursos relacionados ao mercado de
da AEU com a AAPCEU. Afinal, ambas cuidam da mesma trabalho.
esséncia, em situacBes diferentes, € claro — funcionérios e ex- Vale lembrar ainda a preocupacdo da AAPCEU em
funcionarios da Usiminas - e 0 objetivo comum é o beneficiode  assegurar aos associados uma nova solugdo em termos de
todos. Os associados da AAPCEU foram ainda contemplados  salde bucal. A parceria com diversos profissionais da &rea,
com uma reducdo de 40% nas mensalidades da AEU. O de reconhecida competéncia e indicados mediante
proposito: manter quem ja é associado, trazer de voltaosquese  cuidadosa pesquisa, viabilizou tratamentos e
dispersaram e conquistar novos sécios.Outras parcerias, como  atendimentos a precos convidativos. Preocupacgédo
as feitas com a Mecanica do Corpo e o Sistema Divina semelhante levou a Associagdo a estabelecer outra
Providéncia de Resgate da Dignidade Humana, abriram  parcerianaéreadasalde, destavezcom o Centrode Salde
oportunidades paraosassociados cuidarem dasadde docorpoe  BH.Vale apena conferir!

Estilo de Vida 2011

De janeiro a dezembro, varios associados contaram as suas histdrias no AAPCEU Noticias. Cada um, a seu modo, mostrou
como reagir ao desafio da aposentadoria, partindo para novas atividades, descobrindo ou retomando habilidades um pouco
esquecidas, revelando talentos e desprendimento para se dedicar ao cuidado com o préximo. Ou mesmo para botar o pé no
mundo e curtir novas paisagens. Ou cair no samba, com cadéncia e gingado. S&o exemplos que nos levam a refletir, a nos
estimular a ultrapassar nossos limites, ousar novos rumos e ser feliz na maturidade, com qualidade e muita, muita alegria. A eles,
ocarinho e aplausos da AAPCEU.

Jan.: Machadinho . L. . Mai/dun.: ) ) .. .. Out:Maria Nov.: Sara Dez.: Maria
& El oS (Fjevé. LLa_us M. Mar.: Afranio Soares 2?;-[;;‘;";’::;350 AntBnio AF\’QOSF; Fernando Zet.CMa”Ii Efigénia geatriz 6. FatimaB.de  Ignez Gerken
Filhos da Pauta € 5. Hima Lo Pedrosa ‘o renna € barvaino

Silveira Sousa de Sousa

*Em julho, o Estilo de Vida enfocou o Projeto Outono

Diversos

Comunicagdo empresarial

Uma boa sugestéo para os profissionais do ramo é o livro Técnica, ética e bom senso em comunica¢do empresarial, lancado
por uma de nossas associadas, Léda Souza Dutra. Na obra, a autora defende a ideia de que sé o processo dialdgico inscrito de
conhecimento, ética, alteridade e "ser-com-o0-outro” pode gerar o possivel entendimento entre os publicos que compdem o
universo dos negdcios empresariais. O lancamento é daEditoraLivre Expressdo. Contato: contato@ledadutra.com.br.



Seu Direito Urdan Furtado Mg/j# B

Preparar-se para enfrentar
momentos dificeis ndo os tornara
menos dolorosos, mas ajudara a

diminuir as dificuldades.
Quando alguém morre, possuin-

do algum patriménio, ha a neces-
sidade de se transferir tal
patriménio aos herdeiros. A
transmissdo do patriménio pode
ser feita atendendo ao desejo
daquele que morreu em razéo de
testamento deixado ou pela

condicdo hereditaria.
Assim, aquele que pretende

destinar seu patriménio ap6s sua
morte, de maneira especial, ha de
respeitar os requisitos estabele-
cidos em lei, ao elaborar o
testamento. Na falta de testamento
os bens do morto serdo transferidos
aos seus herdeiros. Na linha de
sucessdo, aparecem primeiro 0S
descendentes. Em sua falta, os

ascendentes.
Em razdo da constante evolucao

do direito, ha de se considerar o que
regula a lei na data do Obito, sobre
todos 0s procedimentos para a
distribuicdo dos bens do morto.
Estabelece alei qual o quinh&o cabe
ao cdnjuge, emrazao doregime

=il

Vida em movimenty

Inventario

patrimonial estabelecido no
casamento. No caso do regime de
comunhdo universal, o conjuge
sobrevivente ndo é herdeiro, é
meeiro. Assim, ndo h& que falar em
inventario da parte do cénjuge vivo.
S0 se inventaria a metade do
patrimbnio que pertencia ao

cbnjuge que faleceu.
Determina também a lei os

procedimentos a serem adotados
em caso de unido estavel, agora,
inclusive, de pessoas de mesmo
Sexo.

E fundamental entender que a
necessidade bésica do inventario € a
transferéncia patrimonial dos bens
do morto. Por isso, ha cobranca de
tributo em razdo da transferéncia,
bem como as averbac@es cartoriais
necessarias.

A responsabilidade da adminis-

tracdo dos bens fica a cargo do
inventariante. Pessoa que deve
preencher alguns requisitos legais

paratanto.
A lei estabelece prazo de 60

(sessenta) dias para o inicio do
inventario, a contar da data do
obito. O imposto de 5% (cinco por
cento) sobre ovaloraser

inventariado deve ser pago até 90
(noventa) dias da data do 6bito, para
se obter o desconto de 15% (quinze
por cento) sobre o valor do imposto a
ser pago. Ap6s 90 dias ndo héa
descontos. Entretanto, ndo se cobra

multa por atraso.
A necessidade da realizacdo do

inventario esta ligada a liberacdo ao
meeiro e/ou aos herdeiros de
dinheiro que exista em nome
exclusivo da pessoa que faleceu. Ou
mesmo em razdo da necessidade de
se vender algum bem. Assim, faz-se
necessaria a autorizacdo judicial, por
meio de Alvara Judicial. Se a pessoa
que faleceu tinha conta conjunta com
outra pessoa, a conta pode ser
movimentada pelo correntista que

sobrevive.
Quando todos os herdeiros forem

maiores e capazes, havendo acordo
entre os herdeiros, o Inventario
poderéaser feito em Cartorio de Notas.
Nao haverda Formal de Partilha, mas
havera Escritura Publica com o

mesmo valor do Formal de Partilha.
Em qualquer procedimento devera

ser pago o ITCD - Imposto de
Transmissdo Causa Mortis e Doacéo,
se ndo se enquadrar em caso de
isencgao.

A AAPCEU é vocé quem faz

A AAPCEU existe paravocé, Associado.

Ela sera cadavez mais forte se crescer

asuaimagem e semelhanca.

Dé sugest@es. Critique.

Elogie.Mostre-se, dando sua opinido, viajando com a
Associacdo, participando dos eventos, fazendo
cursos. E amigos.

Cultive a saude do corpo e do espirito.

Compartilhe vida.

A AAPCEU ser& o que vocé quiser. E fizer.



