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Um exemplo de forc;a de vontade, 

disciplina e alegria, essa e Gloria. 

Se voce tem em mente forc;a de von­

tade, determinac;ao, auto-estima e moti­

vac;ao, entao voce faz parte do time de 

Gloria Andrade Rebello Horta. Desde os 

18 anos esta no mercado de trabalho e 

, 'A vida if uma eterna busca. Voce tem que estar sempre 
bllscando a/guma coi~a para me/h~orar" " 

sem lncomodar nmguem 

diz que a melhor coisa do mundo eser 

independente. Hoje, aposentada pela 

Usiminas, ainda trabalha com prazer e 

nunca fica parada. Disciplinada, todo dia 

faz uma caminhada de cinco ou seis 

quilometros. "Temos que danc;ar, brincar, 

estar sempre em movimento, porque a 

vida e curta. E voce so consegue fazer as 

coisas se tiver disciplina", conta. 

Seu primeiro emprego foi na Usiminas. 

Gloria entrou como recepcionista e de­

pois foi para a area de relac;6es pUblicas, 

onde conheceu seu futuro marido, 0 

Toninho. "Os colegas nos chamavam de 

casal 20! E eramos! Nao misturar os . 

problemas de casa com os do trabalho e 

a grande sabedoria para os casais que 

trabalham juntos", explica. Gloria sempre 

foi popular na Usiminas, tinha amigos da 

presidencia aos seNic;os gerais. Muitos 

deles por conta do seu trabalho que era 

promover festas, jantares, inaugurac;ao, 

viagens. "0 gostoso e que eu nao fazia a 

mesma coisa todo dian. 

Gloria ficou viuva cedo. "Quando 0 

continua na pag. 02 

Editorial 
Cada urn faz 0 seu! 

Este e 0 tom adotado no discurso 

da nossa entrevistada. Que ainda 

coloca uma ressalva: "sem incomodar 

ninguem". 

Nem sempre isso e possivel. 

Os aposentados, por exemplo, que 

tentaram em forma de protesto, pres­

sionar 0 congresso, a votar a favor do 

projeto de lei que nivela 0 reajuste dos 

beneffcios dos aposentados, nao con­

seguiram. Tiveram de incomodar um 

pouquinho. 

E 0 congresso nacional, que sem­

pre nos incomoda com 0 seu nepotis­

mo (agora banido) e suas trapalha­

das? Nem sempre nossos represen­

tantes nos representam. Nem sempre 

legislam a nosso favor. E isso nos 

incomoda muito! 

Do lado da AAPCEU. estamos sem­

pre nos esmerando em cumprir 0 nos­

so papel. 

Um deles e levar mensalmente aos 

associados, informac;6es que sejam 

uteis e que facilitem 0 seu dia-a-dia. 

Esta missao esta completando sua 

edic;ao de numero 200. 

Sao 200 numeros, sendo 0 primei­

ro ainda datilografado, mas ja com a 

mesma vontade de fazer 0 melhor, em 

compromisso com 0 leitor. 

Nesta edic;ao voce vera que tenta­

mos mais um vez fazer 0 nosso e, as­

sim trouxemos principalmente, 0 rea­

juste da AAPCEU, as tabelas de paga­

mentos da CEU e do INSS. 

E que 0 leitor seja nosso avalista 

nesta tarefa. 

Boa leitura! 



Toninho morreu recebi muita ajuda. Primeiro a de Deus, 

depois da minha familia e dos meus colegas da Usiminas". 

Depois de quatro aJnos aposentou-se e a primeira coisa que 

fez foi pegar 0 dinheiro da indenizagao e transforma-Io em 

d6lares. A partir dar se entregou ao prazer das viagens! "As 

pessoas me perguntavam por que eu fiz aquilo, mas nao me 

arrependo de jeito nenhum". Assim, GI6ria viajou para cada 

cantinho desse mundo. Foi ao Marrocos, Turquia, Egito, 

Europa, EUA, Canada, Chile. 

Mas sua vida nao e 56 essa festa. Atualmente, viaja 56 nas 

ferias, pois trabalha como consultora de moda. "1550 me 

absorve muito, eu partlcipo de feiras, visito fabricas, 

acompanho lojistas que vern comprar aqui em Belo 

Horizonte. Tenho clientes ate da Africa do Sui". Mesmo com 

tanto trabalho, Gloria ainda arranja urn tempinho para curtir 

seu filho Guilherme, seus dois netinhos, Nina de 10 anos e Teo 

de 13, e os amigos. 

Urn dos seus principais divertimentos sao os encontros da 

Associagao. A alegria de relembrar 0 quanta eram felizes na 

empresa e fantastico. Para ela, 0 papel mais importante da 

AAPCEU e esse cuidado e 0 calor humane de nao deixar 

ninguem Se perder, e fazer com que as pessoas da sua epoca 

sejam sempre amigas. "Sou associada desde antes de me 

aposentar. Os diretores sao muiio atuantes e a Associagao e 0 

diferencial de todas as empresas. Qual empresa tern uma 

associagao que se preocupa em mostrar onde esta aquela 

pessoa que se aposentou?". 

•
 
An'versario da Associa~ao 

Para comemorar seu 23° aniversario, 

a AAPCEU promovera urn coquetel a ser 

realizado dia 24 de abril, sexta-feira, a 

partir das 20h30 no salao de festas do 

Minas Tenis Clube II, a Av. Bandeirantes 

Turismo O'a 

A AAPCEU esta programando para 0 

dia 16 de abril, quinta-feira, uma 

excursao para 0 Resort Aguas do Treme. 

Os associados terao urn dia para 

aproveitar todas as belezas naturais de 

uma area de 300 hectares, projetada 

especial mente para unir natureza, lazer, 

esportes e gastronomia. 

E c rsao a Joao Pessoa 

o primeiro grande passeio de 2009 

esta programado para 0 mes de margo, 

como ja havia side noticiado na edigao 

passada do Informe da AAPCEU. Veja 

agora, os detalhes e a programagao 

completa da viagem. 

As inscrigoes serao feitas na Saint 

Germain, na Rua Coelho de Souza, 191 

Lj 03 - Santo Agostinho (Esq. Av. 

Contorno, 8000). 

- Perfodo: 23 a 30 de margo de 2009 

- Hotel Tambau Flat, 4 estrelas, 

localizado na praia de Tambau 

- Regime de hospedagem 56 com 

cafe da manha 

nO 2323, Serra - Belo Horizonte. 

As inscrigoes para este coquetel 

deverao ser feitas, pessoalmente, na 

Sede da AAPCEU, das 8h30 as 17h30 

do dia 30 de margo, segunda-feira, ate 

o passeio ao Resort disponibiliza aos 

visitantes uma visita monitorada as 

instalagoes paisagfsticas do local, alem 

de lanche de boas-vindas e almogo tipo 

buffet com sobremesa. 

Os visitantes tern direito a utilizar toda 

a infra-estrutura e seus atrativos 

naturais com 0 passaporte de entrada 

- Operadora: CVC 

- Agencia de Viagem: Saint 

GermainTurismo e Viagens 

- Empresa aerea: Webjet Linhas 

Mreas 

- Horario do vao: a ser definido 

- Incluso: Passagem aerea ida e volta, 

7 diarias no Tambau Flat em Apto 

Standard com cafe da manha inclufdo, 

Traslado aeroporto Recife I Hotel Joao 

Pessoa I aeroporto Recife + City Tour + 
Litoral Norte 

o traslado Belo Horizonte I Confins, 

Confins I Belo Horizonte, sera de R$ 

30,00, pago a vista juntamente com 0 

o dia 17 de abril, sexta-feira, onde 0 

Associado recebera gratuitamente 1 

(urn) convite nominal e intransferfvel 

que Ilhe dara acesso ao salao, com 

direito a urn acompanhante. 

valido para urn dia, 0 Day Use, por 

apenas R$ 68,00 por pessoa 

(transporte nao incluso). 

Acompanhante paga 0 mesmo valor. 

Prazo para inscrigao: ate 0 dia 9 de 

abril. Majores informagoes em nossa 

secretaria. 'NWW.aguasdotreme.com .br 

seguro no valor de R$ 20,00, que e 

opcional. 

- Pregos por pessoa em apartamento 

duplo em 10 vezes 51 juros no cartao de 

credito sem entrada R$:~ 367,24, 

apartamento triplo R$ 1.317,24, 

individual R$ 1.687,24. Quanto ao 

pagamento com cheque, tera uma 

entrada + taxas de embarque + 
traslado + segura e saldo em 11 x 

cheque. 

Prec;;os sUjeitos aalteragao. 



A AAPCEU promovera em abril proxi­

mo, os seguintes cursos: windows, 

word', excel e internet, com carga hora­

ria de 52 horas de segunda a quinta­

feira de 14h as 17h e, nao e exigido 

nenhum pre-requisito em informatica. 

o pre<$o especial para associados e 

dependentes e de R$ 175,00 por pes-

Continuamos nossa Campanha para 

Novos Socios. Estamos esperando sua 

participa<$ao. Indique um novo socio. 

Voce traz mais um colega para 

o reaJuste das mensalidades da 

AAPCEU, como no ana passado, nao se­

ra baseado no reajuste do salario 

minimo. 

A partir de FEVEREIRO, 0 novo salario 

minimo passou de R$415,00 para 

R$465,00, ou seja, um reajuste de 

12%. Entretanto, para quem recebe do 

INSS valores acima de R$465,00, 

soa, podendo ser pago em duas parce­

las de R$ 87,50, vencfveis em 

15/04/2009 e 15/05/2009. Neste cus­

to esta incll:lfdo 0 material didatico. 

o infcio dos cursos sera dia 27 de 

abril (segunda-feira), utilizando a infra­

estrutura da Treinar Informatica, a rua 

Carijos, 166 - 4° andar - centro. 

compartilhar conosco do ambiente 

saudavel da nossa Associa<$ao e ainda 

ganha bonus de tres mensalidades e 

uma linda camisa polo, como brinde 

houve um reajuste de apenas 5,92%, a 

partir de FEVEREIRO, valor este estipula­

do pelo governo. 

Considerando isto, 0 Conselho Delibe­

rativo da AAPCEU autorizou a Diretoria a 

rever esta mensalidade dentro da atual 

realidade. 

Assim, objetivando uma coerencia 

maior com os reajustes de nossas su-

Tabela de mensali ades a partir de 01/02/2009 

Suplementa<;ao recebida da caixa da usiminas 
(valor bruto) 

De 0 a 3 SR 

De 3 a 7 SR 

De 7 a 10 SR 

Os interessados poderao fazer suas 

inscr1i<$oes ate 17 de abril (sexta-feira), 

na secreta ria da AAPCEU. 

Parentes de associados poderao se 

inscrever, pagando neste caso 0 valor 

total do curso que e de R$ 250,00 no 

ato da inscri<$ao, caso as vagas nao se­

jam todas preenchidas por associados. 

alusivo a Campanha. 

Aproveitamos para dar as boas vindas 

ao novo socia: 

Firmiano Ferreira dos Reis Filho 

plementa<$oes aplicados pela Caixa dos 

Empregados da Usiminas, que sao feitos 

pelo INPC, a Diretoria aprovou que as 

mensalidades da AAPCEU a vigorarem a 

partir de fevereiro, terao um reajuste de 

5,92 %, ou seja, 0 mesmo aplicado pel'o 

INSS, e nao 12%, aplicado sobre 0 

salario minimo. 

Valor mensal 

R$ 10,00 

R$ 15,00 

R$ 20,00 

De 10 a 20 SR IR$ 23,35 

Acima de 20 SR R$ 30,00 

SR=R$333,65 - saliuio de referimcia para efeito de contribuic;ao mensal da AAPCEU. 

SEJA UM ASSOCIADOI EDESCUBRA TODASAS VANTAGENSI 

Tornando-se urn membra da AAPCEU, voce tera varias oportunidades para curtir 

sua aposentadoria ao maximo! A associac;ao oferece cursos, viagens 

maravilhosas e 6timas festas! 

Sem falar na defesa dos seus interesses, pragramas de saude e muito mais. E 0 

melhor de tudo: sempre na companhia dos amigos! 

N'a AAPCEU, voce vai descobrir que a melhor idade pode ser ainda melhor! 



• 

Ano 2008 Pagamento quinzenal Pagamento final do mes 

Mes Data Dia da semana Data Data da semana 

Janeiro 15 Quinta 30 Sexta 

Fevereire 16 Segunda 27 Sexta 

Mar90 16 Segunda 31 Terl;a 

Abril 15 Quarta 30 Quinta 

Maio 15 Sexta 29 Sexta 

Junho 15 Segunda 30 Terl;a 

Julho 15 Quarta 31 Sexta 

Agosto 17 Segunda 31 Segunda 

Setembro 15 Ter9a 30 Quarta 

Outubro 15 Quinta 30 Sexta 

Novembro 16 Segunda 30 Segunda 

Dezembro 15 Terr;a 30 Quarta 

Abono Anual (13°) 

18 parcela 30/11 Segunda 

ou rto! 

28 parcela 15/12 Ten;:a 

Mais uma vez passou perto. °fndice 

de reajuste para os aposentados e pen­

sionistas do INSS, ficou em 5,92% a 

partir do proximo pagamento. Isso para 

quem ganha acima do salario minima, A 

previsao quando da aprovagao do orga­

mento de 2009 era para que chegasse 

aos 6,22%. Com isso 0 teto pago pelo 

INSS cai de uma previsao de R$ 

3.228,01 para R$ 3.218,90.

°piso das aposentadorias e pensoes 

ja havia side corrigido ern primeiro de 

fevereiro, em 12%, de acorclo com 0 au­

mento do salario minimo, que passou 

de R$415,00 para R$465,00, 

Foi a metade do que eles tern direito, 

disse 0 senador Paulo Paim, 0 maior 

defensor da igualdade dos reajustes. Em 

seu discurso, 0 senador lamentou e 

lembrou que 0 governo esquece que 

muitos aposentados "garantem pao e 

leite" aos seus netos, especialmente em 

epocas de crise financeira e demissoes 

em massa. 

Todos contra urn 

Em passeata realizada no dia 

25/01/2009, os aposentaclos depois de 

participar'em de uma missa na Basilica 

de Aparecida, fecharam a Dutra na al­

tura de Aparecida do Norte, como forma 

de pressionar 0 governo. 

Todo 0 Senado parece estar apoiando 

os aposentados mas nada parece surtir 

efeito.

° lider do PSDB, Arthur Virgilio (AM), 

sustentou que a oposi~ao fazia uma ho­

menagem ao senador Paulo Paim. °li­

der do OEM, Jose Agripino (RN). disse 

que os senadores estavam ouvindo 0 

clamor dos aposentaclos do INSS, que 

se sentem injustigados pelo governo por 

terem recebido neste ana urn reajuste 

meror que os concedidos ao salario 

minimo. 

Apenas os senadores Aloizio Merca­

dante e Romero Juca (PMOB-RR), este 

I[der do governo, fizeram restrir;oes a 
extensao do aumento aos aposentados. 

Mercadante reconheceu 0 merito da 

emenda de Paulo Paim, mas alertou 

para a falta de previsao no Orr;amento 

da Uniao para pagar 0 aurnento real 

para os aposentados. (reproduqao 

agencia senado). 

A seguir tabela dos vencimentos das 

aposentadorias, que a partir do ana que 

vern sera reajustada ainda em Janeiro. 

Parte do projeto que trata dos reajustes, 

determina que a cada ana 0 governo 

retroceda em urn mes a vigencia do 

salario minimo - 0 aumento de 2008, 

por exemplo, ocorreu no dia 1° de 

margo. Em 2009, 0 reajuste foi no dia 

1 de fevereiro e, a partir de 2010, 0 

minimo subira sempre no dia 1° de 

janeiro. 

continua na pag. 05 
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CAIXA DOS EMPREGADOS DA USIMINAS Av. Amazonas.298 - 511401- Centro/BH - 313271.6049 ALTERNATIVA LARANJA R. Francisco Bicalho, 919 - SI 01- PE/BH - 314138.0158. 



TABELA DE RECEBIMENTO DOS BENEFiclOS DO INSS 

..J PARA BENEFiclOS ATE 01 SALARIO MINIMO 
c:( 
z 
i:i: JAN FEV MAR ABR MAl JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

1 26/JAN 1SfFEV 2SfMAR 24fABR 2SfMAI 24/JUN 27/JUL 2S/AGO 24fSET 26fOUT 24/NOV 221DEZ 

2 27/JAN 19/FEV 26/MAR 27/ABR 26/MAI 2S/JUN 2S/JUL 26/AGO 2S/SET 27/0UT 2S/NOV 23IDEZ 

3 lS/JAN 20/FEV 27/MAR 2S/ABR 27/MAI 26/JUN 29/JUL 27/AGO 2S/SET 2S/0UT 26/NOV 2SIDEZ 

4 29/JAN 26/FEV 30/MAR 29/ABR 2S/MAI 29/JUN 30/JUL 28/AGO 29/SET 29/0UT 27/NOV 29/DEZ 

S 30/JAN 27/FEV 31/MAR 30/ABR 29/MAI 30/JUN 31/JUL 31/AGO 30/SET 30/0UT 30/NOV 30/DEZ 

6 2/FEV 2/MAR 1/ABR 4/MAI 1/JUN 1/JUL 3/AGO 1/SET 1/0UT 3/NOV 1/DEZ 4/JAN 

7 3fFEV 3/MAR 21ABR 5/MAI 2/JUN 21JUL 4/AGO 2/SET 2/0UT 4fNOV 21DEZ SJJAN 

S 4/FEV 4/MAR 3/ABR 6fMAI 3/JUN 3/JUL S/AGO 3/SET S/OUT S/NOV 3/DEZ 6fJAN 

9 5/FEV 5/MAR 6/ABR 7/MAI 4/JUN 6/JUL 6/AGO 4fSET 6/0UT 6/NOV 4/DEZ 7/JAN 

0 6/FEV 6/MAR 7/ABR 8/MAI S/JUN 7/JUL 7/AGO 8/SET 710UT 9/NOV 7/DEZ 8/JAN 

..J PA BENEFICIOS ACIMA DE 01 5AlARI0 MINIMO
c:( 
z 
i:i: JAN FEV MAR ABR MAl JUN JUl AGO SET OUT NOV DEZ 

1E6 2/FEV 2/MAR 1/ABR 4/MAJ 1fJUN 1fJUL 3/AGO 1/5ET 1/0UT 3/NOV 1IDEZ 4/JAN 

2E7 3/FEV 3/MAR 2/ABR SfMAl 2/JUN 2/JUL 4/AGO 2/SET 210UT 4/NOV 21DEZ SfJAN 

3E8 4/FEV 4fMAR 3/ABR 6/MAI 3/JUN 3/JUL 5/AGO 3/5ET 5/0UT 5/NOV 3IDEZ 6/JAN 

4E9 5/FEV 5/MAR 6/ABR 7/MAI 4/JUN 6/JUL 6/AGO 4/SET 6/0UT 6/NOV 4IDEZ 7/JAN 

5EO 6/FEV 6/MAR 7/ABR S/MAI S/JUN 7/JUl 7/AGO S/SET 7/0UT 9/NOV 7/DEZ S/JAN 

Mater.ia esgecial 
­

200 edi~oe de muita hist6ria informa~ao 

A cada edigao um trabalho de difusao Atualmente, suas noticias sao funcionarios 0 Informe tambem e 

e preselvagao da hist6ria e cultura da veiculadas em midia impressa e virtual, reconhecido peJa Usiminas, pois resgata 

Usiminas mas muitos ainda devem se lembrar a sua historia, aproximando 0 passado 

o IrIlforme da Associag80 dos daquela carta datilografada em preto e do presente. 

Aposentados e Pensionistas da Caixa branco que chegava em suas casas. Nestes anos de mu,ito trabalho e 

dos Empregados da Usiminas (AAPCEU) Isso durou ate julho de 2007, quando empenho, 0 Jomal nao vem apenas 

comemora a pUblica<;ao da sua edic,ao Aloisio Falco, diretor de comunicagao da reunindo leitores Mis, mas tambem 

de nO 200. Em meio as centenas de AAPCEU, junto com outros membros do responsabilidade social, Eatraves dele 

arti-gos e historias ja relatadas, 0 conselho administrativo, percebeu que que os associados ficam sabendo dos 

Informe participa da vida dos estava na hora de mudar °visual do cursos, viagens, festas, pianos de 

aposentados divulgando fatos e notfcias Informe. Agora, todo 0 layout e saude, novidades no INSS, leis, dicas 

de seu interesse e paralelamente, responsabilidade de uma agencia de para 0 Jar. Enfim tudo 0 que cerca 0 

acompanhando 0 andar das grandes comunicac,80, a Altemativa Laranja. mundo dos aposentados da Usiminas. 

questoes do Sistema Usiminas. Considerado a principal. veiculo de o Informe agradece a todos aqueles 

Varias mudan<;as ocorreram desde comunicac,ao da Associac,ao, que acompanham, apoiam e colaboram 

sua prirneira edigao, em agosto de mensalmente sao impressos 1200 para 0 futuro deste projeto. 

1986, epoca em que Antonio Pedrosa exemplares. Um trabalho em prol da 

era presidente da Associagao. cultura e dos ideais dos antigos 
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Seu dir.eito
 
egis ro Civi
 

Pode parecer absurdo, mas nao e. Ha 

pessoas que vaG modificando seu mome 

conforme seu imteresse, sem os devidos 

procedimentos legais. 

Quando do batismo, os pais 

empolgam-se, e prestam homenagem 

aos seus idolos com nomes de artistas, 

jogadores de futebol, politicos. Ha casos 

de composi~ao de nomes para 

homenagear mais de uma pessoa. 

Muitas vezes essas escolhas resultam 

em nomes diffceis de serem escritos, de 

serem ate mesmo, pronunciados. 

Nada contra as homenagens. 0 

problema e quando 0 "dono" do nome 

quer modifica-Io sem os devidos 

cuidados legais. 

A Lei de registro publico determina 

que a corre~ao de erro de grafia possa 

ser feita no proprio cartorio mediante 

pedido assinado pelo interessado ou 

. 

procurador, e e de gra~a. 

Desta forma, algum erro de grafia do 

nome e facilmente corrigido. Mas e 

necessario atualizar-se os documentos 

errados, corrigindo conforme a nova 

grafia. 

Ao adquirir um imovel, se 0 nome do 

adquirente nao estiver correto, 

certamente havera dificuldade na venda, 

quando da assinatura da Escritura 

definitiva. 

Quando do casamento, era comum a 

mulher receber 0 sobrenome do marido 

e acrescellta-Io ao seu nome. Hoje, a lei 

faculta a qualquer dos nubentes 

acrescer seu nome com 0 sobrenome do 

outro. Isto quer dizer que 0 casal pode 

nao modificar seus nomes. Pode ocorrer 

tambem que 0 marido receba 0 

sobrenome da esposa, ao contrario do 

que ocorria anteriormente. Mas todas 

Ur.dan E r.tado~ 

essas possibilidades devem ser 

devidamente registradas para a 

manuten~ao e/ou modifica~ao dos 

nomes em cartorio. 

Nas dissolu~6es de casamentos 

tambem deve ser considerada a 

modifica~ao do nome da mulher, que 

pode em casos especiais, mesmo 

separada ou divorciada, manter 0 

sobrenome do marido. 

Eevidente que com a nova 

possibilidade do marido adotar 0 nome 

da mulher, ao se separarem, esta 

questao do usa do sobrenome do outro 

conjuge devera ser considerada. 

Enfim, e muito importante nao 

modificar 0 nome que constar da 

certidao de nascimento sem a 

observEmcia das possibilidades e 

conveniencias, e os devidos cuidados de 

atualiza~ao em cartorio. 

Faleceu no dia 7 de 

fevereiro, 0 Dr. Paulo 

Pinto, socia fundador 

da AAi"CEU. Pertenceu 

ao nosso Conselho de 

Administra~ao no trie­

nio 96/98. Durante 

muitos anos, foi Chefe 

do servi~o medico da 

Usiminas. Profissional 

de facil convfvio, extremamente prestativo e dedicado, esta­

ra sempre presente na lembran~a dos que com ele convive­

ram, e sua ausencia sera sentida por todos aqueles que tive­

ram 0 privilegio de compartilhar os momentos de alegria des­

frutados quando de sua participa~ao nas festas e excurs6es da 

AAPCEU, as quais sempre prestigiou. 

Com pesar, noticiamos tambem os falecimentos: 

Joel Martins Passos - 18/01)09 Trabalhou no cadastro de 

compras da Expansao da Usiminas 

Nobuyukl Shibuya - 05/01)09 Trabalhou na Assessoria de 

Assuntos Japoneses 

Querubim Barbosa Braga - 02/02/09 Trabalhou na 

Controladoria em Belo Horizonte 

As famflias, externamos nossos sentimentos. 

Contrate se seguro. 
Conf"'Jra nos50S re~os! 

Varios associados e seus familiares ja 
estio usufruindo dos deseonto 

espeeiais. 

Empresa de Seguros Pedrosa 
ESP FONES· 30478371. ·32248200 

Agil na hora que voce precisa. 
espseguros@espseguros.eom.br J 

mailto:espseguros@espseguros.eom.br

