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INFORME NO. 144
Abril/2004

ELEICOES

Conforme divulgamos em nosso “Informe” n° 143, mar ¢co de 2004, confirmamos a r ealizacdo da
Assembléia Geral Ordinaria dia 6 de maio préximo, quando dever do ser eleitos os novos membros
da Diretoria e do Conselho Deliberativo.

I nformamos que ndo houve apresentacéo de outra chapa com inscricdo de candidatos
concorrentes as eleicoes, até a data limite de 15 de abril passado.

Portanto, tendo em vista o registro de uma chapa somente, a elei¢éo se processar & por aclamacao
dos presentes, cuja chapa completa é a seguinte:

Diretoria Executiva

Presidente — Ruy de Carvalho Pereira

Diretor Social — Ildeu do Couto Balbino

Diretor de Comunicacdo — Aloisio Falco

Diretor Secretario— Concesso da Silveira Caldas

Conselho Deliberativo

Efetivos

Presidente — Anténio Pedrosa da Silva
Fernando Rocha

Marialgnez Gerken de Souza
Weéllington Candido de Almeida
Maria do Carmo Soares Albuquerque
Paulo Augusto Cardoso de Faria

Suplentes

Antonio Geraldode Médo
Roberto de Freitas Ramos
Roberto Rennd

PLANO DE TRABALHO DA CHAPA QUE IRA CONCORRER ASELEICOESDOSNOVOS
MEMBROSDA DIRETORIA E CONSELHO DELIBERATIVO

GESTAO: MAIO DE 2004/ABRIL DE 2007

Em atencéo a confianca de um grupo de associados do Conselho Deliber ativo, presidido por
Roberto de Freitas Ramos, aceitamos a indicacéo de nossos nomes para concorrer as eleicoes
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mar cadas para o dia 6 de maio proximo. Nosso plano de trabalho para este triénio tem como
intuito dar continuidade as realiza¢bes do nosso colega Nilo Miranda cuja gestéo iniciada em 2001
agora seencerra.

Area Social — manter a programagcao de excur sdes, procurando dar destaque aquelas cujo custo
atenda a maior parte de nossos associados, reunides sociais e culturais, e cursos deinteresse geral,
como o de informatica. Manter e procurar ampliar os atuais convénios com clinicas na area
médica e odontolégica. Estudar e implantar um projeto de um servico de carater juridico que
possa vir a atender, de formarépida, confiavel e econémica, nossos associados ho que diz respeito
as suas demandas nesta ar ea, principalmente, em causas civeis, de familia, previdenciaria, etc.
Melhoria no atendimento quanto ao relacionamento com a Caixa dos Empregados da Usiminas e
Fundacéo Sao Francisco Xavier (Fundo Saude). Participacéo efetiva no servico de vacinacao
antigripe em colaboracdo com a Usiminas/FSFX. Envidar esfor cos em campanhas visando o
aumento do quadr o social da Associagao.

Area deinformagio — Manter o nosso | nforme com periodicidade mensal contendo infor magdes de
inter esse dos associados.

Representatividade efetiva junta a Caixa dos Empregados da Usiminas, e 6rgao de classe dos
aposentados e pensionistas.

Coral Usicanto — Apoio ao funcionamento de nosso Coral Usicanto para que atenda a eventos
festivos, em asilos, casas de caridade, e onde sua presenca sgjarelevante.

COQUETEL DE CONGRACAMENTO

A fim de preservar a qualidade de nossa festa em comemor acdo aos 18 anos, e de garantir seu
objetivo principal que € o de propiciar oportunidade para os associados se confrater nizarem, a
Associacdo lembra que somente o Associado pessoalmente poder & ser o portador do seu convite
gue possibilitara ter acesso ao saldo do MINASII.

Em caso de duvida, a portaria podera exigir a carteira de identidade.

VIDA SAUDAVEL

Tendo em vista a boa reper cussdo que o check-up médico esta tendo até agor a entr e nossos
associados, a Associacao resolveu prorrogar o convénio com a MINASCOR - Centro Médico para
prestacdo deste servigo médico. O check-up médico tem como objetivo basico: consulta clinica;
consulta cardiolégica, incluindo laudo para risco cir argico; consulta urolégica; consulta
ginecoldgica; eletrocardiograma; teste ergométrico; exames laboratoriais, confor me abaixo, a
serem realizados no mesmo local da consulta:

Hemograma — Glicose — Colesterol total/fracdes— Triglicérides— Urinarotina — Fezes
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parasitologico. Gama GT — Transaminases TGO/TGP — PSA (total+livre) — Papanicolau — TSH.

ApoGsaprimeiraconsulta o clienteretornara ao consultério, no maximo dentro de 15 dias, com o0s
resultados dos exames par a avaliacdo meédica final.

M édicos sdo os credenciados pela MINASCOR, e o Laboratério é o Hemed.

Quem pode usar este servico de check-up médico?

A - Todos os associados, com direito ao reembolso parcial, confor me abaixo,

B — Dependentes de associados, sem limite de idade e sem car éncia, porém sem o reembolso da
Associacao.

O check-up poder & ser feito com qualquer periodicidade, porém o reembolso financeiro da
Associacao sera somente uma vez por ano.

A convocacao sera feita anualmente por correspondéncia formal da Associacdo, ndo impedindo,
entretanto, do associado realizar o check-up em qualquer época, mesmo sem esta convocagao.
Par a novos associados haver @ necessidade da car éncia de no minimo seis meses de contribuicao
continuada para que haja o reembolso da Associacao.

Preco total do check-up médico: R$ 180,00 (cento e oitentareais) por pessoa a ser pago quando do
exame contrarecibosda MINASCOR (R$100,00) e Laboratério Hemed (R$30,00).

Reembolso da Associacao sera feito ao associado nos valor es abaixo, contra a apresentacéo dos
recibos acima citados:

- Faixa A — suplementacéo da Caixa de até 7 SM — R$100,00
- Faixa B — suplementacéo acima de 7 a 20 SM — R$68,00
- Faixa C — suplementacdo acima de 20 SM — R$52,00

N&o haver & reembolso para o check-up de dependentes, mesmo que o pagamento sgja feito pelo
associado.

NOTICIA DE ASSOCIADO

- O associado Gérson Martins de Souza e o seu filho Cristiano Rabelo colocam a disposicéo dos
associados 0s seus ser vigos advocaticios, principalmente quanto a isencéo do Imposto de Renda
sobr e a suplementacao para os aposentados antes de 01/01/1996 .

Escritorio a Rua Alagoas, 1270 sala 405 — Savassi — Telefones. 3287-0929 3225-8312 — e-maiil:
cmsadvocacia@ig.com.br

- Nosso Diretor Social Antdnio Geraldo de Meloindica o escritério de advocacia JBADVOGADOS
— Jodo Baptista e Luiz Alberto — que oferecem seus trabalhos especializados, principalmente para
causas que envolvam os aposentados entre 05 de abril de 1991 a 31 de dezembro de 1993 eentre
mar ¢o de 1994 a dezembro de 1996.

Rua Araguari, 359, sala 138, telefones: 3201-1416 / 9103-6430.
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- O associado Atanulfo José Eduardo vende apartamento a Av. Coracéo Eucaristico de Jesus, 154,
apt® 302 no Coracéo Eucaristico, com 3 quartos, 2 salas, 2 banheiros, DCE e garagem para 2
carros. Tratar com Naise pelo telefone 3371-6801.

FALECIMENTOS

Com pesar, noticiamos os falecimentos dos nossos associados: Ruth de Carvalho Pimentel e Jodo
Alves de Souza, ocorridos em 08/02 e 07/04/04.

As familias enlutadas, nossos sentimentos.
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